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Протокол №2

общего собрания коллектива МДОУ «Детский сад №5 с.Хохлово Белгородского района Белгородской области»
                                                           

от 06.05.2015 г.


Присутствовало: 27 человек Сотрудников МДОУ: 12 человек Родителей МДОУ: 15 человек

Повестка дня:
1. Отчет заведующего МДОУ об организации работы МДОУ.
2. Об организации летней оздоровительной работы. 
3. Об утверждении программы обучения по охране труда , учебного плана, экзаменационных билетов.

     1.По первому вопросу слушали заведующую Панову В.И. Она предложила собранию отчет об организации работы МДОУ. Она  отметила ,что вся работа осуществлялась в МДОУ согласно плану работы.
Основными задачами работы являлись: -реализовать систему мероприятий, направленных на оздоровление и физическое развитие детей, их нравственное воспитание, развитие любознательности и познавательной активности, формирование культурно-гигиенических навыков;
-создать условия , обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей, для самостоятельной, творческой деятельности детей


Постановили: работу за отчетный период считать удовлетворительной.
     1.По второму вопросу слушали заведующего Панову В.И. Она отметила, что летнюю работу с детьми в детском саду принято называть оздоровительной, она имеет свою специфику. Важно использовать благоприятные для укрепления здоровья детей условия летнего времени и добиться, чтобы ребёнок окреп, поправился и закалился, научился понимать и полюбить удивительный, прекрасный мир растений и животных. Летняя оздоровительная работа должна осуществляться в МДОУ согласно плану летней -оздоровительной работы.
Основные задачи работы на летний- оздоровительный период : 
-реализовать систему мероприятий, направленных на оздоровление и физическое развитие детей, их нравственное воспитание, развитие любознательности и познавательной активности, формирование культурно-гигиенических навыков;
-создать условия , обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей, для самостоятельной, творческой деятельности детей на участке; -осуществлять педагогическое и социальное просвещение родителей по вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период. Приоритетные направлениями работы на летний период : -физкультурно- оздоровительная работа; -культурно- досуговая деятельность.
Летними оздоровительными мероприятиями должно бытьохвачено всего 30 детей дошкольного возраста.
Основную часть времени дети проводить на свежем воздухе. Прием детей, гимнастика, игровая деятельность и другие мероприятия организовывались на свежем воздухе.


Постановили: утвердить план  работы в летний оздоровительный период.
3.По третьему вопросу слушали  заведующего Панову В.И. Она отметила, что подошел срок проверки знаний по охране труда. Предложила для обсуждения программу обучения по охране труда , учебный план, экзаменационные билеты.
Выступила Двужилова Елена Викторовна. Она предложила утвердить  программу обучения по охране труда , учебный план, экзаменационные билеты.
Постановили: утвердить программу обучения по охране труда , учебный план, экзаменационные билеты.
Председатель:                                                                       С.В.Погорелова
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Секретарь:                                                                               Е.В.Двужилова

